
令和３年度の行政改革推進員の主な役割について

設 置 趣 旨

・各部局・各課・係レベルにおける行財政改革のさらなる

推進

・庁内横断的な取り組みの推進

・各部局内の職員参加によるさまざまな角度からの意見

を改革に反映

部局全体の行財政改革の取り組
み（新やお改革プラン・新やお改
革プラン実行計画）の推進

• 部局行財政改革推進会議への
参画

• 部局内の計画計上取り組みの
進捗管理

• 行財政改革の推進にかかる部
局内外の調整

令和３年度行政改革推進員の主な役割

部局行革推進員

課全体の行財政改革の取り組み（新
やお改革プラン・新やお改革プラン実
行計画）の推進

• 部局行財政改革推進会議への参
画

• 各課における計画計上取り組みの
進捗管理

• 課全体の業務改善の取り組みの推
進

課行革推進員

係全体の行財政改革の取り組み
（新やお改革プラン・新やお改革プ
ラン実行計画）の推進

・ 計画計上取り組み等の実行及び
新たな取り組みの提案

・ 業務改善の取り組みの検討・実
行

係行革推進員

行財政改革のさらなる
推進体制の確立

職員の改革意識の
醸成・浸透


