
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜保育力アップ プロジェクトの流れ＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

八尾市の全就学前施設の一人ひとりの保育者の保育力アップが、八尾市の教育・保育の質の向上

につながると考え、教育センターでは講師派遣の一環としている『保育力アップ プロジェクト』を企画

しています。今年度、よりニーズに寄り添うため、２種類のパターンから選択できるように見直しました。 

「私の見取り合ってる？」「子どもの思いに寄り添えている？」など保育実践やクラス運営をする中

で、悩みは尽きないと思います。『悩む』ことは『保育力アップ』への扉です。 

このプロジェクトは、このような悩みに寄り添い、保育見学を通して、個別にアドバイスをすることで、

保育者の保育力アップにつなげるものです。やる気や向上心をもち、学び続ける保育者を応援し、支

援をいたします。 

全２回の実施で、専門性の高い保育者へのステップアップを共にめざして 

いきましょう。 

園や保育者のニーズに応じた内容を一緒に考えていきます。 

②『講師派遣依頼書様式１』 

『企画書様式２』の作成・提出 

③指導案の提出 

①電話で相談・依頼 

④１回目、当日 

⑦『振り返りシート様式３』の作成・提出 

・まずは、八尾市教育センター：幼児教育担当者へ電話を！ 

・どんな力を身に付けたいか、どんなアドバイスをしてほしいか

などを聞き取ります。 

・全２回の日程を調整する。（基本、午前中） 

・電話で打合せしたことをもとに、園で作成する。

＜Aパターン＞『指導案』の様式の指定はありません。 

            園で使用している様式で提出してください。 

＜Bパターン＞当日の保育のねらいや、保育内容について

別紙様式に記入し、提出してください。 

・保育見学をし、個別のアドバイスをいたします。 

＜A・Bパターンとも＞ 

指導案がないので、その日のねらいや活動などを聞き取

ります。（※ダイアリーや週案などを見せてもらうこともあります） 

１回目から約１～２か月後 

２回目終了後、１～２週間以内 

１回目の１週間前 

１～２週間以内 

③別紙様式の提出 

Aパターン Bパターン 

⑥２回目、当日 

⑤電話で聞き取り 

２回目の１週間前 

・保育見学をし、個別のアドバイスをいたします。 


