
11　職員の休業に関する状況（令和5年度）

（注）上段の人数は新たに休業を取得した者の人数で、下段の人数は、前年度から引き続いて休業を取得している

　　　　者の人数で、会計年度任用職員を除きます。  

12　職員の服務の状況（令和5年度）

13　職員の退職管理の状況（令和6年4月1日現在）

14　職員の研修の状況（令和5年度）

配偶者同行休業

0人

育児休業

男性

6人

171

0人

自己啓発等休業

男性 女性女性

修学部分休業 高齢者部分休業

参加者数

13

0人

726人

計

コース数

36件

研　　　　修　　　　名

25

117人

154人

0人

女性

部分休業

自己啓発支援（自主参加研修、自主研究グループ等）

職場研修（59職場で実施）

派遣研修（マッセ等の外部研修機関等） 58

地方公務員法第38条第１項に基づく
営利企業等への従事許可件数

八尾市職員の退職管理に関する条例第３条に基づく
退職時に課長補佐級以上であった職員の再就職の届出件数
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