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●費用の記載がないものは無料　●申込方法は原則「窓口・電話・FAX」、別に記載がある場合は
その方法のみ、「可」とある場合は「窓口・電話・FAX」に加えてその方法　●Eメールでの申込みが
可能なものは市ホームページを参照　●市内局番が「９」で始まる地域の市外局番「072」は省略

Notice from the Yao city

■特別職
区分 給料・報酬の月額 退職手当（減額前）
市長 1,010,000円 6,060,000円
副市長 　 870,000円 3,132,000円
教育長

　 770,000円 1,848,000円
水道・病院事業管理者
常勤監査委員  540,000円  972,000円
議長  700,000円 −
副議長  650,000円 −
議員  610,000円 −

※�期末手当の支給割合は、６月期2.075月分、 12月期2.225月分の計4.3
月分。退職手当は、在職１年あたりの金額。令和元年８月１日から
市長は給料月額の30％、副市長は20％、教育長、水道・病院事業管
理者、常勤監査委員は15％減額。退職手当についても不支給・減額。
令和２年６月１日から議長、副議長、議員は報酬月額の10％減額。

■初任給・平均給料
職種 学歴例 初任給 在職者の平均給料月額 平均年齢

一般行政職
大学卒 188,700円

317,800円 42.5歳
高校卒 160,100円

技能労務職 160,100円〜 175,200円 320,600円 45.7歳

※�一般行政職とは、一般的な事務に従事
する職員のことを指し、税務職、看護・
保健職、消防職、水道局・病院職員な
どは除きます。技能労務職の初任給は、
職種により異なります。

歳出額 人件費 人件費率

1341億9688万円 180億9589万円 13.5％

■人件費（令和２年度普通会計決算見込み） ■期末・勤勉手当の率

令和２年度 期末手当 勤勉手当
６月期  1.3月分 0.95月分
12月期 1.25月分 0.95月分
計 2.55月分  1.9月分

民間企業のボーナスに相当。役職に応じた加算措置を実施。

■退職手当の率

勤続 自己都合 定年
25年  28.0395月分 33.27075月分
35年  39.7575月分   47.709月分
43年以上   47.709月分   47.709月分

職員が退職した時に支給。

※�退職手当は、上記月数に給料月額を乗じ、退職前の役職に応じた調
整額を加算した額。

■給与費（令和２年度普通会計決算見込み）
職員の給与は、職員の職務と責任、生計費、国・ほかの地
方公共団体の職員給与、民間企業の従業員給与などを考慮
して、市の条例で定められています。

職員数 給与費計 1人あたりの平均給与額

1,725人 125億5679万円 585万９000円

※�職員数は令和２年４月１日時点の普通会計の人数です。
※�給与費には再任用・任期付短時間勤務職員および全時間勤務会計年
度任用職員の給与費が含まれており、職員数には当該職員を含みま
せん。

※�職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員の身分を保有す
る休職者、育児休業中の職員、派遣職員などを含み、非常勤職員を
除いています。（　）内は再任用・任期付短時間勤務職員、＜＞内は
全時間勤務会計年度任用職員の数で、職員数には含まれていません。

■職員数
職員数（各年４月１日時点）

令和元年度 令和２年度 令和３年度

一般行政部門 1,329
（168）＜ ー ＞

1,331
（152）＜179＞

1,331
（139）＜160＞

教育・消防 394
（７）＜ ー ＞

394
（７）＜80＞

390
（５）＜80＞

公営企業など 647
（12）＜ ー ＞

670
（7）＜147＞

686
（7）＜139＞

合計 2,370
（187）＜ ー ＞

2,395
（166）＜406＞

2,407
（151）＜379＞

区分
部門

　地方公務員法により、地方公共団体の職員の任用や給与、勤務条件などについて公表することが義務付けられています。
　公表の数値は、別に表示のあるものを除き、令和３年４月１日現在の数値です。今回掲載している内容を含め、より詳細
な内容は、10月末に市ホームページで公表する予定です。

問職員課　 924−3815　FAX924−6258

※�表の数値は、大阪市・堺市を除く府内31市中のもの■ラスパイレス指数
ラスパイレス指数とは、一般行政
職で国の職員の給料を100とした場
合の地方公務員の給料水準を示す
指数のことです。

平成30年度 令和元年度 令和２年度
府内平均 八尾市（10位） 府内平均 八尾市（15位） 府内平均 八尾市（14位）
99.3 99.7 98.9 98.9 99.1 99.0

市職員給与などのあらまし市職員給与などのあらまし


