
令和●年●月●日

令和●年●月●日付けの人事異動を以下のとおり発令する

八尾市長 ●●　●●

【課長級】

命 ●●部●●課長 （●●課長補佐） 主事 ●●　●●

命 ●●部●●課長 （●●課長） 主事 ●●　●●

命 ●●部参事 （●●部参事） 主事 ●●　●●
命兼 ●●出張所長補佐

命 ●●部●●課長 （●●課長） 主事 ●●　●●

命 ●●部●●課長 （●●課長） 主事 ●●　●●

命 ●●部●●課長 （●●出張所長） 技師 ●●　●●

命 ●●部●●課長 （●●課長補佐） 技師 ●●　●●

命 ●●部参事 （●●部参事） 主事 ●●　●●

命 ●●部●●課長 （●●課長補佐） 主事 ●●　●●

命 ●●部参事 （●●部参事） 主事 ●●　●●

命 ●●部参事 （●●課長） 主事 ●●　●●

解 大阪広域環境施設組合へ派遣 （●●部参事） 技師 ●●　●●
命 ●●部参事

命 ●●部●●課長 （●●課長補佐） 主事 ●●　●●

命 教育委員会事務局へ出向 （●●課長） 主事 ●●　●●

命 教育委員会事務局へ出向 （●●部参事） 主事 ●●　●●

命 監査事務局へ出向 （●●課長） 主事 ●●　●●

異　　動　　通　　知　　書　



 

 

 

＜ 職名 ＞ ＜ 氏名 ＞ 

 

 

＜ 発令内容 ＞ 

 

 

 

＜ 発令日 ＞ 

＜ 市長名 ＞ 



 

 

 

＜職 名＞ ＜氏 名＞ 

 

地方公務員法第２８条第２項第１号の規定により引き続

き令和●年●月●日まで休職を命ずる 

令和●年●月●日までの休職期間中は八尾市職員給与条

例の規定に基づき給与等の１００分の８０を支給する 

 

 

＜発令日＞ 

＜市長名＞ 



支給明細

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.

8. 9. 10. 11. 12. 13. 14.

15. 16. 17. 18. 19. 20.

21. 22. 23. 24. 25. 26. 支  給  合  計

給料 扶養手当 地域手当 管理職手当 初任給調整手当 住居手当

通勤手当 宿日直手当 超過勤務手当等 特殊勤務手当Ⅰ 特殊勤務手当Ⅱ 教員特別手当

管理職特勤手当 期末手当 勤勉手当

通勤手当(非) 宿日直手当(非) 出張旅費 研修旅費 児童手当

控除明細

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.

8. 9. 10. 11. 12. 13. 14.

15. 16. 17. 18. 19. 20. 21.

22. 23. 24. 25. 26. 控  除  合  計 差 引 支 給 額

健康保険料 共済組合掛金 公立共済短期 公立共済長期 厚生年金保険料 雇用保険料 所得税

住民税 互助会費 組合費 生命保険料 損害保険料 信託預金 財形貯蓄

共済返済金 互助会返済金 ＤＣ加入者掛金 給食費 厚生会費 労金 その他

介護保険料 院内保育料

給与支給明細書 八尾市

所属コード 所属名

令和    年    月分

氏名職員コード

口座振込Ⅰ表級号 口座振込Ⅱ

課 税 対 象 額



支給明細

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.

8. 9. 10. 11. 12. 13.

14. 15. 16. 17. 18. 19. 支　給　合　計

報酬 給料 地域手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 宿日直手当(課) 減額合計(課税)

通勤手当(課) その他支給(課) 期末手当 勤勉手当 宿日直手当(非) 通勤手当(非)

その他支給(非) 児童手当 出張旅費(非) 減額合計(非)

控除明細

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.

8. 9. 10. 11. 12. 13. 14.

15. 16. 17. 18. 19. 20. 21.

22. 23. 24. 25. 26. 控　除　合　計 差 引 支 給 額

共済組合費 共済介護保険料 職員組合費 住民税 所得税 その他(社保料) 健康保険料

健保介護保険料 厚生年金保険料 雇用保険料 厚生会費 労金 その他(社以外) 生命保険料

損害保険料 預貯金 財形貯蓄 引去り１ 引去り２ DC加入者掛金 給食費

院内保育料

報酬・賃金支給明細書 八尾市

所属コード 所属名

令和    年    月分

氏名職員コード

口座振込Ⅰ単価 口座振込Ⅱ

勤務実績 超勤時間数

25/100(週外振替)100/100 25/100(深夜) 135/100125/100日数 時間数

課 税 対 象 額


	【サンプル①】異動通知書（課長級）
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