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男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

についての市民
し み ん

意識
い し き

調査票
ちょうさひょう

 

A. あなた自身
じ し ん

について 

 

問
とい

１. あなたの年齢
ねんれい

は（○は１つ） 

 

 

問
とい

２. あなたの性別
せいべつ

は（○は１つ） 

 

 

問
とい

３. あなたは結婚
けっこん

していますか。（事
じ

実
じつ

婚
こん

を含
ふく

む）（○は 1つ） 

 

 

 

問
とい

４. あなたの家族
か ぞ く

構成
こうせい

は（○は 1つ） 

 

 

 
 

 

問
とい

５. 同
どう

居
きょ

しているあなたの一
いち

番
ばん

下
した

のお子
こ

さんは（○は 1つ） 

 

 

 

 

問
とい

６. あなたと配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー）の働
はたら

き方
かた

について（○はそれぞれ１つずつ） 

（１）あなたについて 
（２）配偶者

はいぐうしゃ

（パートナー）について 

 １ 配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー）はいない →問７へ 

【主
おも

な仕事
し ご と

】 

１ 正社員
せいしゃいん

・正職員
せいしょくいん

（フルタイム） 

２ 契約
けいやく

社員
しゃいん

や派遣
は け ん

社員
しゃいん

（フルタイム） 

３ パートタイマーやアルバイト 

 （学生
がくせい

アルバイトを除
のぞ

く） 

４ 自営業
じえいぎょう

又
また

は家族
か ぞ く

従業員
じゅうぎょういん

 

５ 福祉的
ふくしてき

就労
しゅうろう

（授産
じゅさん

施設
し せ つ

、共同
きょうどう

作業所
さぎょうじょ

など） 

６ 専業
せんぎょう

主婦
し ゅ ふ

・主夫
し ゅ ふ

 

７ 学生
がくせい

 

８ 無職
むしょく

（専業
せんぎょう

主婦
し ゅ ふ

・主夫
し ゅ ふ

を除
のぞ

く） 

９ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に           ） 

【主
おも

な仕事
し ご と

】 

１ 正社員
せいしゃいん

・正職員
せいしょくいん

（フルタイム） 

２ 契約
けいやく

社員
しゃいん

や派遣
は け ん

社員
しゃいん

（フルタイム） 

３ パートタイマーやアルバイト 

 （学生
がくせい

アルバイトを除
のぞ

く） 

４ 自営業
じえいぎょう

又
また

は家族
か ぞ く

従業員
じゅうぎょういん

 

５ 福祉的
ふくしてき

就労
しゅうろう

（授産
じゅさん

施設
し せ つ

、共同
きょうどう

作業所
さぎょうじょ

など） 

６ 専業
せんぎょう

主婦
し ゅ ふ

・主夫
し ゅ ふ

 

７ 学生
がくせい

 

８ 無職
むしょく

（専業
せんぎょう

主婦
し ゅ ふ

・主夫
し ゅ ふ

を除
のぞ

く） 

９ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に           ） 

１：１０代
だい

 ２：２０代
だい

 ３：３０代
だい

 ４：４０代
だい

 ５：５０代 ６：６０代 ７：７０代
だい

以上
いじょう

 

１ 女性
じょせい

         ２ 男性
だんせい

        ３ 女性
じょせい

・男性
だんせい

と答
こた

えることに抵抗
ていこう

を感
かん

じる 

 

１ 単身
たんしん

（ひとり暮
ぐ

らし） ４ ひとり親
おや

と子
こ

ども（２世代
せ だ い

） 

２ 配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー）のみ ５ 祖父母
そ ふ ぼ

と親
おや

と子
こ

ども（３世代
せ だ い

） 

３ 配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー）と子
こ

ども（２世代
せ だ い

）  ６ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に           ） 

 

 

１ 子
こ

どもはいない ５ 中学生
ちゅうがくせい

 

２ ３歳
さい

未満
み ま ん

 ６ 高校生
こうこうせい

・大学生
だいがくせい

など 

３ ３歳
さい

以上
いじょう

～就学前
しゅうがくまえ

 ７ 社会人
しゃかいじん

    

４ 小学生
しょうがくせい

 ８ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に           ） 

 

１ 結婚
けっこん

していない ３ 結婚
けっこん

したが、離別
り べ つ

又
また

は死別
し べ つ

した 

２ 結婚
けっこん

している ４ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に           ） 
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（１）あなたについて （２）配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー）について 

【勤務地
き ん む ち

】 

１ 八尾
や お

市内
し な い

 

２ 大阪
おおさか

市内
し な い

 

３ 大阪
おおさか

府内
ふ な い

（八尾市
や お し

・大阪市
おおさかし

以外
い が い

） 

４ 大阪府外
おおさかふがい

 

【勤務地
き ん む ち

】 

１ 八尾
や お

市内
し な い

 

２ 大阪
おおさか

市内
し な い

 

３ 大阪
おおさか

府内
ふ な い

（八尾市
や お し

・大阪市
おおさかし

以外
い が い

） 

４ 大阪府外
おおさかふがい

 

【通勤
つうきん

時間
じ か ん

】 

 １ ０分
ふん

～45分
ふん

 

 ２ 45分
ふん

～1時間
じ か ん

 

 ３ 1時間
じ か ん

～1時間
じ か ん

30分
ふん

 

 ４ 1時間
じ か ん

30分
ふん

～2時間
じ か ん

 

 ５ 2時間
じ か ん

以上
いじょう

 

【通勤
つうきん

時間
じ か ん

】 

 １ ０分
ふん

～45分
ふん

 

 ２ 45分
ふん

～1時間
じ か ん

 

 ３ 1時間
じ か ん

～1時間
じ か ん

30分
ふん

 

 ４ 1時間
じ か ん

30分
ふん

～2時間
じ か ん

 

 ５ 2時間
じ か ん

以上
いじょう

 

【平日
へいじつ

に仕事
し ご と

（在宅
ざいたく

就労
しゅうろう

を含
ふく

む）をする時間
じ か ん

】 

１ なし     

２ ４時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

３ ４時間
じ か ん

～６時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

４ ６時間
じ か ん

～８時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

５ ８時間
じ か ん

～１０時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

６ １０時間
じ か ん

～１２時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

 ７ １２時間
じ か ん

以上
いじょう

 

【平日
へいじつ

に仕事
し ご と

（在宅
ざいたく

就労
しゅうろう

を含
ふく

む）をする時間
じ か ん

】 

１ なし     

２ ４時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

３ ４時間
じ か ん

～６時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

４ ６時間
じ か ん

～８時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

５ ８時間
じ か ん

～１０時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

６ １０時間
じ か ん

～１２時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

 ７ １２時間
じ か ん

以上
いじょう

 

 

 

すべての方
かた

にお尋
たず

ねします。 

問
とい

７. 昨年
さくねん

（201８年
ねん

）の年収
ねんしゅう

（税込
ぜいこみ

）はどのくらいですか。（○はそれぞれ 1つずつ） 

あなたの年収
ねんしゅう

（税込
ぜいこみ

）  あなたの配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー）の年収
ねんしゅう

（税込
ぜいこみ

） 

１ １０３万円
まんえん

未満
み ま ん

 

 ２ １０３万円
まんえん

～１３０万円
まんえん

未満
み ま ん

 

 ３  １３０万円
まんえん

～２００万円
まんえん

未満
み ま ん

 

 ４ ２００万円
まんえん

～３００万円
まんえん

未満
み ま ん

 

 ５ ３００万円
まんえん

～４００万円
まんえん

未満
み ま ん

 

 ６ ４００万円
まんえん

～５００万円
まんえん

未満
み ま ん

 

 ７ ５００万円
まんえん

～１，０００万円
まんえん

未満
み ま ん

 

 ８ １，０００万円
まんえん

以上
いじょう

 

 ９ 収 入
しゅうにゅう

はない 

１ １０３万円
まんえん

未満
み ま ん

 

２ １０３万円
まんえん

～１３０万円
まんえん

未満
み ま ん

 

３ １３０万円
まんえん

～２００万円
まんえん

未満
み ま ん

 

４ ２００万円
まんえん

～３００万円
まんえん

未満
み ま ん

 

５ ３００万円
まんえん

～４００万円
まんえん

未満
み ま ん

 

６ ４００万円
まんえん

～５００万円
まんえん

未満
み ま ん

 

７ ５００万円
まんえん

～１，０００万円
まんえん

未満
み ま ん

 

８ １，０００万円
まんえん

以上
いじょう

 

９ 収 入
しゅうにゅう

はない 

10 知
し

らない 

11 配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー）はいない 
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B. 男女
だんじょ

平等
びょうどう

に関
かん

する意
い

識
しき

について 

 

 

 

問
とい

９. 「男
おとこ

は仕事
し ご と

、女
おんな

は家庭
か て い

」というような性別
せいべつ

で役割
やくわり

を固定
こ て い

した考
かんが

え方
かた

についてどう思
おも

いますか。 

（○は１つ） 

「１ 同感
どうかん

しない」と答
こた

えられた方
かた

にお尋
たず

ねしま

す。            問９-１. その理由
り ゆ う

はなぜですか。（○は 1つ） 

 

 

 

 

「３ 同感
どうかん

する」と答
こた

えられた方
かた

にお尋
たず

ねします。 

問９-2.  その理由
り ゆ う

はなぜですか。（○は 1つ） 

 

 

 

 

 

問
とい

８.次
つぎ

の①～⑧の各場面
かくばめん

において、今
いま

の社会
しゃかい

は男女
だんじょ

の地位
ち い

が平等
びょうどう

に

なっていると思
おも

いますか。（○

はそれぞれ 1つずつ） 

男
性

だ
ん
せ
い

の
方ほ

う

が 

非
常

ひ
じ
ょ
う

に
優
遇

ゆ
う
ぐ
う

さ
れ
て
い
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

男
性

だ
ん
せ
い

の
方ほ

う

が
優
遇

ゆ
う
ぐ
う

さ
れ
て
い
る 

平
等

び
ょ
う
ど
う

で
あ
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

女
性

じ
ょ
せ
い

の
方ほ

う

が
優
遇

ゆ
う
ぐ
う

さ
れ
て
い
る 

女
性

じ
ょ
せ
い

の
方ほ

う

が 

非
常

ひ
じ
ょ
う

に
優
遇

ゆ
う
ぐ
う

さ
れ
て
い
る 

わ
か
ら
な
い 

①家庭
か て い

の場
ば

では １ ２ ３ ４ ５ ６ 

②職場
しょくば

では １ ２ ３ ４ ５ ６ 

③学校
がっこう

教育
きょういく

の場
ば

では １ ２ ３ ４ ５ ６ 

④政治
せ い じ

の場
ば

では １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑤法律
ほうりつ

や制度
せ い ど

の上
うえ

では １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑥社会
しゃかい

通念
つうねん

・慣習
かんしゅう

・しきたりなどでは １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑦地域
ち い き

活動
かつどう

の場
ば

では １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑧社会
しゃかい

全体
ぜんたい

では １ ２ ３ ４ ５ ６ 

経年比較・大阪府との比較 

1 同感
どうかん

しない 

2 どちらともいえない 

3 同感
どうかん

する 

4 わからない 1 性別
せいべつ

によって役割
やくわり

を固定
こ て い

するのはおかしいから 

2 男
だん

女
じょ

がともに働
はたら

き、ともに家
か

事
じ

・子
こ

育
そだ

てをするのは当
とう

然
ぜん

だから 

3 その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                  ） 

1 社会
しゃかい

の風潮
ふうちょう

・慣習
かんしゅう

だから 

2 男性
だんせい

は仕事
し ご と

に、女性
じょせい

は家事
か じ

・子
こ

育
そだ

てに向
む

いているから 

3 役割
やくわり

を分担
ぶんたん

するほうが効率
こうりつ

がよいから 

4 その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                  ） 

経年比較 
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C. 家庭
か て い

生活
せいかつ

について 

問
とい

１０. あなたが家
か

事
じ

をする時
じ

間
かん

は、平日
へいじつ

・休日
きゅうじつ

を平
へい

均
きん

して１日
にち

どれくらいですか。（○は１つ） 

（１）あなたについて 
（２）配偶者

はいぐうしゃ

（パートナー）について 

 １ 配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー）はいない →問１２へ 

１ １５分
ふん

未満
み ま ん

   １ １５分
ふん

未満
み ま ん

   

２ １５分
ふん

～３０分
ぷん

未満
み ま ん

 ２ １５分
ふん

～３０分
ぷん

未満
み ま ん

 

３ ３０分
ぷん

～１時間
じ か ん

未満
み ま ん

  ３ ３０分
ぷん

～１時間
じ か ん

未満
み ま ん

  

４ １時間
じ か ん

～２時間
じ か ん

未満
み ま ん

 ４ １時間
じ か ん

～２時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

５ ２時間
じ か ん

～３時間
じ か ん

未満
み ま ん

 ５ ２時間
じ か ん

～３時間
じ か ん

未満
み ま ん

 

６ ３時間
じ か ん

以上
いじょう

 ６ ３時間
じ か ん

以上
いじょう

 

 

問
とい

１１. 次
つぎ

の①～⑨の項目
こうもく

について、あなた

のご家庭
か て い

では、誰
だれ

が主
おも

に担当
たんとう

されて

いますか。（○はそれぞれ 1つずつ） 

 

※ 該当
がいとう

しない場合
ば あ い

は空欄
くうらん

にしてください。 

す
べ
て
妻つ

ま

が
担
当

た
ん
と
う 

主お
も

に
妻つ

ま

が
担た

ん

当と
う 

夫
お
っ
と

と
妻つ

ま

が
同お

な

じ
程て

い

度ど

に
担た

ん

当と
う 

す
べ
て
夫

お
っ
と

が
担
当

た
ん
と
う 

主お
も

に
夫

お
っ
と

が
担
当

た
ん
と
う 

そ
の
他た

の
人ひ

と

が
主お

も

に
担た

ん

当と
う 

わ
か
ら
な
い 

①家計
か け い

における主
おも

な収 入
しゅうにゅう

を得
え

ている １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

②掃除
そ う じ

・洗濯
せんたく

をする １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

③食事
しょくじ

の支度
し た く

をする １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

④日々
ひ び

の家計
か け い

を管理
か ん り

する １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

⑤子
こ

どもの教育
きょういく

としつけをする １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

⑥乳幼児
にゅうようじ

の世話
せ わ

をする １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

⑦高齢
こうれい

の家族
か ぞ く

の介護
か い ご

をする １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

⑧子
こ

どもの進路
し ん ろ

を決定
けってい

する １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

⑨高額
こうがく

な買
か

い物
もの

の決定
けってい

をする １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

⑩地域
ち い き

活動
かつどう

へ参加
さ ん か

する １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

 

 

 

 

 

 

 

 

経年比較 
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D. 子
こ

育
そだ

て・教
きょう

育
いく

について 

問
とい

1２. あなたの子
こ

どもには、将来
しょうらい

、どの程度
て い ど

までの教育
きょういく

を受
う

けさせたいとお考
かんが

えですか。女
おんな

の子
こ

、

男
おとこ

の子
こ

、どちらについてもお答
こた

えください。子
こ

どもがおられない方
かた

も、もし子
こ

どもがいたらと

想定
そうてい

してお答
こた

えください。（○はそれぞれ１つずつ） 

 

（1）女
おんな

の子
こ

の場合
ば あ い

 （〇は１つ） 

 

１ 中学校
ちゅうがっこう

・支援
し え ん

学校中
がっこうちゅう

学部
が く ぶ

 

２ 高等
こうとう

学校
がっこう

・支援
し え ん

学校
がっこう

高等部
こうとうぶ

 

３ 専門
せんもん

・専修
せんしゅう

学校
がっこう

 

４ 短期
た ん き

大学
だいがく

・高等
こうとう

専門
せんもん

学校
がっこう

 

５ 大学
だいがく

 

６ 大学院
だいがくいん

 

７ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に          ） 

（２）男
おとこ

の子
こ

の場合
ば あ い

 （〇は１つ） 

 

１ 中学校
ちゅうがっこう

・支援
し え ん

学校中
がっこうちゅう

学部
が く ぶ

 

２ 高等
こうとう

学校
がっこう

・支援
し え ん

学校
がっこう

高等部
こうとうぶ

 

３ 専門
せんもん

・専修
せんしゅう

学校
がっこう

 

４ 短期
た ん き

大学
だいがく

・高等
こうとう

専門
せんもん

学校
がっこう

 

５ 大学
だいがく

 

６ 大学院
だいがくいん

 

７ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に          ） 

 

問
とい

１３. あなたの子
こ

どもには、将来
しょうらい

、どのような生
い

き方
かた

をしてほしいと思
おも

いますか。女
おんな

の子
こ

、男
おとこ

の子
こ

、

どちらについてもお答
こた

えください。子
こ

どもがおられない方
かた

も、もし子
こ

どもがいたらと想定
そうてい

して

お答
こた

えください。（〇はそれぞれ 2つずつ） 

（1）女
おんな

の子
こ

の場合
ば あ い

 （〇は 2つ） 

１ 社会的
しゃかいてき

な地位
ち い

を得
え

る 

２ 経済的
けいざいてき

に自立
じ り つ

した生活
せいかつ

をする 

３ 結婚
けっこん

して家庭
か て い

に入
はい

る 

４ 社会
しゃかい

に貢献
こうけん

する 

５ 本人
ほんにん

の個性
こ せ い

や才能
さいのう

を生
い

かした生
せい

活
かつ

をする 

６ 本
ほん

人
にん

の意
い

思
し

に任
まか

せる 

７ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に          ） 

８ わからない 

（２）男
おとこ

の子
こ

の場合
ば あ い

 （〇は 2つ） 

１ 社会的
しゃかいてき

な地位
ち い

を得
え

る 

２ 経済的
けいざいてき

に自立
じ り つ

した生活
せいかつ

をする 

３ 結婚
けっこん

して家庭
か て い

に入
はい

る 

４ 社会
しゃかい

に貢献
こうけん

する 

５ 本人
ほんにん

の個性
こ せ い

や才能
さいのう

を生
い

かした生
せい

活
かつ

をする 

６ 本
ほん

人
にん

の意
い

思
し

に任
まか

せる 

７ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に          ） 

８ わからない 
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問
とい

１４. 学校
がっこう

の中
なか

で男女
だんじょ

平等
びょうどう

を推進
すいしん

していくためには、どのようなことが必要
ひつよう

だと思
おも

いますか。 

（〇はいくつでも） 

 

１ 学校
がっこう

生活
せいかつ

の中
なか

で、性別
せいべつ

による役割
やくわり

分担
ぶんたん

をなくす 

 （児童
じ ど う

・生徒
せ い と

会長
かいちょう

などのリーダー的
てき

役割
やくわり

は男
おとこ

の子
こ

で、女
おんな

の子
こ

は補佐
ほ さ

役
やく

など） 

２ 性別
せいべつ

による区別
く べ つ

をなくす（男女
だんじょ

混合
こんごう

名簿
め い ぼ

にするなど） 

３ 進路
し ん ろ

指導
し ど う

や職 業
しょくぎょう

観
かん

の育成
いくせい

について、性別
せいべつ

による区別
く べ つ

なく能力
のうりょく

を生
い

かせるよう配慮
はいりょ

する 

４ 男女
だんじょ

平等
びょうどう

の意識
い し き

を育
そだ

てる授
じゅ

業
ぎょう

をする 

５ 男女
だんじょ

平等
びょうどう

についての理解
り か い

が深
ふか

まるように教職員
きょうしょくいん

に研修
けんしゅう

を行
おこな

う 

６ 校長
こうちょう

や教頭
きょうとう

に女性
じょせい

を増
ふ

やしていく 

７ 保
ほ

護
ご

者
しゃ

に対
たい

して、様々
さまざま

な機
き

会
かい

を通
つう

じて男
だん

女
じょ

平
びょう

等
どう

に対
たい

する理
り

解
かい

を促
うなが

す 

８ 学校
がっこう

教育
きょういく

の中
なか

でする必要
ひつよう

はない 

９ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                           ） 

10  わからない 

 

 

E. 就労
しゅうろう

について 

 

問
とい

１５. 女
じょ

性
せい

が仕
し

事
ごと

に就
つ

くことについて、あなたはどう思
おも

いますか。また、実際はどれにあてはまりま

すか。 

 

（１）はすべての方にお尋ねします。 

 

（２）については、女性は全員、男性は「配偶者（パートナー）が

おられる方」にお尋ねします。該当しない方は問１８へお進みくだ

さい。 

（１）あなたの考え （
２
）
実
際
は
ど
れ
に
あ
て
は
ま
り
ま
す
か 

 
 

 
 

（
〇
は
１
つ
） 

賛
成
で
あ
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
賛
成
で
あ
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
反
対
で
あ
る 

反
対
で
あ
る 

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い 

１  結
けっ

婚
こん

や出
しゅっ

産
さん

にかかわらず、仕
し

事
ごと

を続
つづ

ける方がよい。 １ ２ ３ ４ ５ １ 

２  結婚
けっこん

するまで仕事
し ご と

を持
も

ち、結婚後
けっこんご

は家事
か じ

に専念
せんねん

する方
ほう

がよい。 １ ２ ３ ４ ５ ２ 

３ 子
こ

どもができるまで仕事
し ご と

を持
も

ち、子
こ

どもができたら家
か

事
じ

や子
こ

育
そだ

てに専
せん

念
ねん

する方
ほう

がよい。 
１ ２ ３ ４ ５ ３ 
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４ 子
こ

育
そだ

ての時期
じ き

だけ一時
い ち じ

やめ、その後
ご

はフルタイムで仕事
し ご と

を続
つづ

け

る方
ほう

がよい。 
１ ２ ３ ４ ５ ４ 

５ 子
こ

育
そだ

ての時
じ

期
き

だけ一
いち

時
じ

やめ、その後
ご

はパートタイムで仕
し

事
ごと

を続
つづ

ける方
ほう

がよい。 
１ ２ ３ ４ ５ ５ 

６  仕
し

事
ごと

には就
つ

かない方
ほう

がよい。 

実際に仕事には就いていない→ 問１６へ 
１ ２ ３ ４ ５ ６ 

７ わからない １ ２ ３ ４ ５ ７ 

８ その他（具体的に                                    ） 

 

「働
はたら

いていない女性
じょせい

の方
かた

」又
また

は「配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー）が働
はたら

いていない男性
だんせい

の方
かた

」にお尋
たず

ねします。          

      →該当
がいとう

しない方
かた

は、問
とい

18へお進
すす

みください。 

問
とい

１６. あなた（又
また

は、あなたの配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー））が、収 入
しゅうにゅう

を得
え

る仕事
し ご と

に就
つ

いていないのはなぜ

ですか。（〇はいくつでも） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問１７. あなた（又は、あなたの配偶者（パートナー））は今後働きたいとお考えですか。（○は１つ） 

１  はい         ２ いいえ         ３どちらともいえない 

 

 

 

 

１ 家事
か じ

・子
こ

育
そだ

てに忙
いそが

しい 

２ 高齢者
こうれいしゃ

や病人
びょうにん

を介護
か い ご

している 

３ 家族
か ぞ く

が反対
はんたい

している 

４ 保育
ほ い く

環境
かんきょう

が整
ととの

っていない 

５ 自分
じ ぶ ん

（配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー））にあう条件
じょうけん

の仕事
し ご と

がない（時間
じ か ん

・賃金
ちんぎん

・年齢
ねんれい

など） 

６ 健康上
けんこうじょう

に問題
もんだい

がある 

７ 仕事
し ご と

以外
い が い

にやりたいことがある 

８ 定年
ていねん

退職
たいしょく

をした 

９ リストラ・倒産
とうさん

などにより解雇
か い こ

された 

10 働
はたら

かなくても生活
せいかつ

できる 

11 就学中
しゅうがくちゅう

である 

12 その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                               ） 

13 特
とく

に理由
り ゆ う

はない 
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働
はたら

いている女性
じょせい

の方
かた

、男性
だんせい

の方
かた

にお尋
たず

ねします。 

→該当
がいとう

しない方
かた

は、問
とい

19へお進
すす

みください。 

問
とい

１８. あなたは職
しょく

場
ば

で次のようなことを見たり受けたりしたことがありますか。（〇はいくつでも） 

 

 

 

 

 

 

すべての方
かた

にお尋
たず

ねします。 

 

問
とい

１９. 男
だん

女
じょ

が対
たい

等
とう

に働
はたら

いたり、地域
ち い き

も含めた社会
しゃかい

の様々な場面で能力を活かして活動したりするため

には、どのようなことが必
ひつ

要
よう

だと思
おも

いますか。（〇はいくつでも） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ セクハラを見
み

たり受
う

けたりしたことがある。 

２ マタハラ・パタハラを見たり受けたりしたことがある。 

３ パワハラを見たり受けたりしたことがある。 

１ 女性
じょせい

の雇用
こ よ う

機会
き か い

を拡大
かくだい

する 

２ 賃金
ちんぎん

、昇 給
しょうきゅう

の男女
だんじょ

格差
か く さ

をなくす 

３ 男性
だんせい

中心
ちゅうしん

の組織
そ し き

運営
うんえい

を見直
み な お

し、女性
じょせい

の管理
か ん り

職
しょく

への登用
とうよう

を進
すす

める 

４ 男女
だんじょ

ともに、能力
のうりょく

を発揮
は っ き

できる配置
は い ち

を行
おこな

う 

５ 能力
のうりょく

主義
し ゅ ぎ

・成果
せ い か

主義
し ゅ ぎ

による昇進
しょうしん

、昇格
しょうかく

を行
おこな

う 

６ 男女
だんじょ

ともに、能力
のうりょく

、チャレンジ意欲
い よ く

を向上
こうじょう

させるための教育
きょういく

・研修
けんしゅう

機会
き か い

を充実
じゅうじつ

する 

７ 結婚
けっこん

や出産
しゅっさん

にかかわらず働
はたら

き続
つづ

けられる職場
しょくば

の雰囲気
ふ ん い き

の醸成
じょうせい

 

８ 子
こ

育
そだ

てや介護
か い ご

のための施設
し せ つ

やサービスを充実
じゅうじつ

させる 

９ 男女
だんじょ

ともに育児
い く じ

・介護
か い ご

休 業
きゅうぎょう

など休暇
きゅうか

を取
と

りやすいようにする 

10 あらゆるハラスメントをなくす 

11 パートタイマーや派遣
は け ん

労働者
ろうどうしゃ

の給与
きゅうよ

・労働
ろうどう

条件
じょうけん

を改善
かいぜん

させる 

12 職場
しょくば

において男女
だんじょ

が対等
たいとう

であるという意識
い し き

を普及
ふきゅう

させる 

13 家庭
か て い

（家事
か じ

・子育
こ そ だ

て・介護
か い ご

など）において男女
だんじょ

が対等
たいとう

であるという意識
い し き

を普
ふ

及
きゅう

させる 

14 女性
じょせい

自身
じ し ん

の職 業
しょくぎょう

に対
たい

する自覚
じ か く

・意欲
い よ く

を高
たか

める 

15 その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                               ） 

16 わからない 
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F．仕事
し ご と

と生活
せいかつ

の調和
ちょうわ

について 

 

問
とい

2０. あなたは、生活
せいかつ

の中
なか

で仕事
し ご と

と個人
こ じ ん

の生活
せいかつ

（家庭、地域活動など）でどちらを優先
ゆうせん

しますか。あな

たの希望
き ぼ う

と現実
げんじつ

（現状
げんじょう

）に最
もっと

も近
ちか

いものをそれぞれお答
こた

えください。 

 

（１）あなたの希望 

（
２
）
現
状
（
〇
は
１
つ
） 

賛
成
で
あ
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
賛
成
で
あ
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
反
対
で
あ
る 

反
対
で
あ
る 

ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い 

１「仕事
し ご と

」だけを優先
ゆうせん

したい（優先している）       

２「個人の生活」だけを優先
ゆうせん

したい（優先している）       

３「仕事
し ご と

」と「個人
こ じ ん

の生活
せいかつ

」をともに優先
ゆうせん

したい（優先している）       

８その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                                     ） 

 

 

問
とい

２１. 今後
こ ん ご

、男性
だんせい

が家事
か じ

、子育
こ そ だ

て、介護
か い ご

、地域
ち い き

活動
かつどう

などに積極的
せっきょくてき

に参加
さ ん か

していくためには、どのよう

なことが必
ひつ

要
よう

だと思
おも

いますか。（〇はいくつでも） 

１ 男女
だんじょ

の役割
やくわり

分担
ぶんたん

についての社会
しゃかい

通念
つうねん

、慣習
かんしゅう

、しきたりを改
あらた

めること 

２ 男性
だんせい

が家事
か じ

、子
こ

育
そだ

て、介護
か い ご

、地域
ち い き

活動
かつどう

に参加
さ ん か

することについて、社会
しゃかい

における意識
い し き

を高
たか

めること 

３ 夫
ふう

婦
ふ

の間
あいだ

で家
か

事
じ

などの分
ぶん

担
たん

をするように十
じゅう

分
ぶん

話
はな

し合
あ

うこと 

４ 労
ろう

働
どう

時
じ

間
かん

の短
たん

縮
しゅく

などを進
すす

め、仕
し

事
ごと

以
い

外
がい

の時
じ

間
かん

をより多
おお

く持
も

てるようにすること 

５ 男
だん

性
せい

の仕
し

事
ごと

中
ちゅう

心
しん

の生
い

き方
かた

、考
かんが

え方
かた

を改
あらた

めること 

６ 小
ちい

さいときから男
だん

性
せい

に家
か

事
じ

や子
こ

育
そだ

てに関
かん

する教
きょう

育
いく

をすること 

７ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                            ） 

８ 特
とく

に必要
ひつよう

ない 
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G. あらゆる暴
ぼう

力
りょく

について 

問
とい

２２. あなたは、配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー）や交際
こうさい

相手
あ い て

など親密
しんみつ

な関係
かんけい

にある人
ひと

（事実婚
じじつこん

や元配偶者
もとはいぐうしゃ

、元交際
もとこうさい

相手
あ い て

を含
ふく

む）から、次
つぎ

のようなことを「されたこと」「したこと」がありますか。女性
じょせい

も男性
だんせい

も、

以下
い か

の「されたこと」と「したこと」の両方
りょうほう

にお答
こた

えください。 

（１-１）相手は誰ですか             （２-１）相手は誰ですか  

（１-２）あなたがされたこと（○はいくつでも）  （2-２）あなたがしたこと（○はいくつでも） 

 

上
じょう

記
き

の行
こう

為
い

を受
う

けられた方
かた

にお尋
たず

ねします。 

問
とい

2３. そのような行為
こ う い

を受
う

けられてどうしましたか。（○はいくつでも） 

 

 

 

 

 

 

１ 配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー） ３ 交際相手 

２ 元配偶者
もとはいぐうしゃ

       ４ 元交際相手 

１ 配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー） ３ 交際相手 

２ 元配偶者
もとはいぐうしゃ

       ４ 元交際相手 

１ 生
せい

命
めい

の危
き

険
けん

を感
かん

じるほどの暴
ぼう

力
りょく

をふるわれた １ 生
せい

命
めい

の危
き

険
けん

を感
かん

じるほどの暴
ぼう

力
りょく

をふるった 

２ 殴
なぐ

る、ける、突
つ

き飛
と

ばす、引
ひ

きずり回
まわ

す、もの

を投
な

げられるなどの暴
ぼう

力
りょく

をふるわれた 

２ 殴
なぐ

る、ける、突
つ

き飛
と

ばす、引
ひ

きずり回
まわ

す、もの

を投
な

げるなどの暴
ぼう

力
りょく

をふるった 

３ 気
き

がすすまないと伝
つた

えているのに、性
せい

的
てき

な行
こう

為
い

を強
きょう

要
よう

された 

３ 気
き

がすすまないと言
い

われているのに、性
せい

的
てき

な行
こう

為
い

を強
きょう

要
よう

した 

４ 避妊
ひ に ん

に協 力
きょうりょく

してくれなかった ４ 避妊
ひ に ん

に協 力
きょうりょく

しなかった 

５ 「食
く

わせてやっている」とか「甲斐性
かいしょう

なし」な

どと言
い

われた 

５ 「食
く

わせてやっている」とか「甲斐性
かいしょう

なし」 

などと言
い

った 

６ 生活費
せいかつひ

を渡
わた

されなかった ６ 生
せい

活
かつ

費
ひ

を渡
わた

さなかった 

７ 交友
こうゆう

関係
かんけい

や電話
で ん わ

・メールを細
こま

かく監
かん

視
し

された

り、外出
がいしゅつ

を制限
せいげん

された 

７ 交友
こうゆう

関係
かんけい

や電話
で ん わ

・メールを細
こま

かく監
かん

視
し

したり、

外出
がいしゅつ

を制限
せいげん

した 

８ 何
なに

を言
い

っても長
ちょう

時
じ

間
かん

無
む

視
し

され続
つづ

けた ８ 何
なに

を言
い

われても長
ちょう

時
じ

間
かん

無
む

視
し

し続
つづ

けた 

９ 大声
おおごえ

でどなられた ９ 大声
おおごえ

でどなった 

10 無言
む ご ん

電話
で ん わ

やいやがらせの電話
で ん わ

をされたり、メー

ルやファックスを送
おく

られた 

10 無言
む ご ん

電話
で ん わ

やいやがらせの電話
で ん わ

をしたり、メール

やファックスを送
おく

った 

11 傷
きず

つくような言葉
こ と ば

、人格
じんかく

を否定
ひ て い

されるような

言葉
こ と ば

など、人権
じんけん

を侵害
しんがい

することを言
い

われた 

11 傷
きず

つくような言葉
こ と ば

、人格
じんかく

を否定
ひ て い

するような言葉
こ と ば

など、人権
じんけん

を侵害
しんがい

することを言
い

った 

１２元
もと

配偶者
はいぐうしゃ

、元交際
もとこうさい

相手
あ い て

からしつこくつきまとわ

れた 

１２元
もと

配偶者
はいぐうしゃ

、元交際
もとこうさい

相手
あ い て

にしつこくつきまとった 

1３ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に           ） 1３ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に           ） 

1４ されたことはない 1４ したことはない 

１ 警察
けいさつ

に連絡
れんらく

、相談
そうだん

した        ６ 我慢
が ま ん

した 

２ 公的
こうてき

機関
き か ん

の相談
そうだん

窓口
まどぐち

に相談
そうだん

した  ７ 加
か

害
がい

者
しゃ

が謝
あやま

ってくれたので許
ゆる

した 

３ 家族
か ぞ く

や親族
しんぞく

に相談
そうだん

した  ８ どこ（だれ）にも相談
そうだん

しなかった 

４ 友人
ゆうじん

や知人
ち じ ん

に相談
そうだん

した  →「８」と答
こた

えられた方
かた

は、問２８へお進
すす

みください。 

５ 加
か

害
がい

者
しゃ

から逃
に

げた            9 その他
た

（具体的
ぐたいてき

に            ） 

数値目標 
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問
とい

２４. 問
とい

２３で「８ どこ（だれ）にも相談
そうだん

しなかった」と答
こた

えられた方
かた

にお尋
たず

ねします。 

      あなたがどこ（だれ）にも相談
そうだん

しなかった（できなかった）のは、なぜですか。 

                                     （〇はいくつでも）  

 １ どこ（だれ）に相談
そうだん

してよいのかわからなかった 

 ２ 恥
は

ずかしくてだれにも言
い

えなかった 

 ３ 相談
そうだん

しても無駄
む だ

だと思
おも

った 

 ４ 相談
そうだん

したことがわかると仕
し

返
かえ

しを受
う

けたり、もっとひどい暴力
ぼうりょく

を受
う

けると思
おも

った 

 ５ 加
か

害
がい

者
しゃ

に「誰
だれ

にも言
い

うな」と脅
おど

された 

 ６ 相
そう

談
だん

先
さき

の担
たん

当
とう

者
しゃ

の言
げん

動
どう

により不
ふ

快
かい

な思
おも

いをさせられると思
おも

った 

 ７ 自
じ

分
ぶん

さえ我
が

慢
まん

すれば、なんとかこのままやっていけると思
おも

った 

 ８ 世
せ

間
けん

体
てい

が悪
わる

い 

 ９ 他
た

人
にん

を巻
ま

き込
こ

みたくない 

 10 そのことについて思
おも

い出
だ

したくない 

 11 自分
じ ぶ ん

にも悪
わる

いところがある 

 12 自分
じ ぶ ん

が暴力
ぼうりょく

を受
う

けているという認識
にんしき

がなかった 

 13 相談
そうだん

するほどのことではないと思
おも

った 

 14 その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                      ） 

 

 

すべての方
かた

にお尋
たず

ねします。 

問
とい

２５. あなたは配偶者
はいぐうしゃ

（パートナー）など親密
しんみつ

な関係
かんけい

にある人
ひと

（事実婚
じじつこん

や元配偶者
もとはいぐうしゃ

、元交際
もとこうさい

相手
あ い て

を含
ふく

む）からの暴力
ぼうりょく

（殴
なぐ

る、ける、無視
む し

するなど身体的
しんたいてき

、心理的
しんりてき

な暴力
ぼうりょく

）について、相談
そうだん

窓口
まどぐち

とし

てどのようなものを知
し

っていますか。（〇はいくつでも） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 配偶者
はいぐうしゃ

暴力
ぼうりょく

相談
そうだん

支援
し え ん

センター 

２ 女性
じょせい

のための総合的
そうごうてき

な施設
し せ つ

（男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

センター、女性
じょせい

センターなど） 

３ 警察
けいさつ

 

４ 法務局
ほうむきょく

、人権
じんけん

擁護
よ う ご

委員
い い ん

 

５ 市
し

役所
やくしょ

などの相談
そうだん

窓口
まどぐち

 

６ 上記
じょうき

１～５以外
い が い

の公的
こうてき

な機関
き か ん

 

７ 民間
みんかん

の専門家
せんもんか

や専門
せんもん

機関
き か ん

（弁護士
べ ん ご し

・弁護士会
べ ん ご し か い

、カウンセラー・カウンセリング機関
き か ん

、民間
みんかん

シェル

ターなど） 

８ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                    ） 

９ 1つも知
し

らない 

数値目標 
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問
とい

２６. 配偶者
はいぐうしゃ

等
など

からの暴力
ぼうりょく

、セクシュアル・ハラスメント、性
せい

犯罪
はんざい

など、女性
じょせい

に対
たい

する暴
ぼう

力
りょく

をなくす

ためにはどのようなことが必要
ひつよう

だと思
おも

いますか。（〇はいくつでも） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

H. 男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

社会
しゃかい

づくりについて 

 

問
とい

２７. 男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

を推進
すいしん

することを目的
もくてき

に、市民
し み ん

の交流
こうりゅう

、情報
じょうほう

提供
ていきょう

、学
がく

習
しゅう

及
およ

び相
そう

談
だん

の場
ば

として、

八尾市
や お し

男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

センター「すみれ」（生涯
しょうがい

学習
がくしゅう

センター「かがやき」学習プラザ４階
かい

内
ない

）

を設置
せ っ ち

しています。あなたは、八尾市
や お し

男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

センター「すみれ」を知
し

っていますか。（○

は 1つ） 

「１知
し

っている」と答
こた

えられた方
かた

にお尋
たず

ねします。 

問２７-1. 八尾市
や お し

男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

センター「すみれ」を

利用
り よ う

したことがありますか。（○は 1つ） 

 

 

 

「２利用
り よ う

したことがない」と答
こた

えられた方
かた

にお尋
たず

ねします。 

問２７-2. その理由
り ゆ う

はなぜですか。（○は 1つ） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 法律
ほうりつ

・制度
せ い ど

の制定
せいてい

や見
み

直
なお

しをおこなう  

２ 犯
はん

罪
ざい

の取
と

り締
し

まりを強
きょう

化
か

する 

３ 被害者
ひがいしゃ

の相談
そうだん

窓口
まどぐち

や保護
ほ ご

施設
し せ つ

を充実
じゅうじつ

させる 

４ 女
じょ

性
せい

に対
たい

する暴
ぼう

力
りょく

を許
ゆる

さない社
しゃ

会
かい

づくりに向
む

けて意
い

識
しき

啓
けい

発
はつ

をする  

５ 子
こ

どもの頃
ころ

から、学校
がっこう

における人権
じんけん

教育
きょういく

（男女
だんじょ

平等
びょうどう

、ＤＶ、からだと心
こころ

を大切
たいせつ

にする性
せい

につい

ての教育
きょういく

など）を充実
じゅうじつ

させる 

６ 子
こ

どもの頃
ころ

から、家庭
か て い

における人権
じんけん

教育
きょういく

（男女
だんじょ

平等
びょうどう

、ＤＶ、からだと心
こころ

を大切
たいせつ

にする性
せい

につい

ての教育
きょういく

など）を充実
じゅうじつ

させる  

７ メディアが倫理
り ん り

規定
き て い

を強化
きょうか

する 

８ 過激
か げ き

な内容
ないよう

のビデオソフト、ゲームソフトなどの販売
はんばい

や貸出
かしだし

を制限
せいげん

する 

９ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                             ） 

10 わからない 

１ 知
し

っている 

２ 知
し

らない 

１ 利用
り よ う

したことがある 

２ 利用
り よ う

したことがない 

 

１ 場所
ば し ょ

がわからない 

２ 何
なに

をしているところかがわからない 

３ 利用
り よ う

したい時間
じ か ん

（曜日
よ う び

）に開館
かいかん

していない 

４ 参加
さ ん か

したい講座
こ う ざ

などがない 

５ 利用
り よ う

したい情報
じょうほう

などがない 

６ 交通
こうつう

が不便
ふ べ ん

 

７ 特
とく

に利用
り よ う

する必要
ひつよう

がない     ８ その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                  ）  

数値目標 
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問
とい

２８. 男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

を進
すす

めていく上
うえ

で、行政
ぎょうせい

（国
くに

・府
ふ

・市
し

）は、どのようなことに力
ちから

を入
い

れるのが

よいと思
おも

いますか。（〇はいくつでも） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ｉ.  あなた自身について 

 

問
とい

２９. 八尾市
や お し

の男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

社会
しゃかい

づくりの推進
すいしん

を考
かんが

える上
うえ

で、ご意
い

見
けん

があればご記
き

入
にゅう

ください。 

 

☆ ☆ ご協 力
きょうりょく

いただきありがとうございました ☆ ☆ 

 

 

 

 

 

 

１ 男女
だんじょ

平等
びょうどう

の視点
し て ん

で法律
ほうりつ

や制度
せ い ど

を改
あらた

める 

２ 学校
がっこう

教育
きょういく

において、男女
だんじょ

平等
びょうどう

教育
きょういく

を徹底
てってい

させる 

３ 社会
しゃかい

教育
きょういく

や生涯
しょうがい

学習
がくしゅう

の分野
ぶ ん や

で、男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

についての理解
り か い

を深
ふか

める機会
き か い

をつくる 

４ 女性
じょせい

の就労
しゅうろう

機会
き か い

を増
ふ

やし、経済的
けいざいてき

自立
じ り つ

を支援
し え ん

する 

５ 採用
さいよう

・昇進
しょうしん

・賃金
ちんぎん

など、就労
しゅうろう

の場
ば

における男女
だんじょ

格差
か く さ

をなくす 

６ 男性
だんせい

も女性
じょせい

も労働者
ろうどうしゃ

が、仕事
し ご と

と家庭
か て い

の両立
りょうりつ

をできるように支援
し え ん

する 

７ 女
じょ

性
せい

の生
い

き方
かた

に関
かん

する情
じょう

報
ほう

提
てい

供
きょう

や交
こう

流
りゅう

の場
ば

、相
そう

談
だん

、学
がく

習
しゅう

の場
ば

を充
じゅう

実
じつ

させる 

８ 政策
せいさく

決定
けってい

の場
ば

に女
じょ

性
せい

を積極的
せっきょくてき

に登用
とうよう

する 

９ 男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

社会
しゃかい

を進
すす

めるための拠点
きょてん

として設置
せ っ ち

した男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

センターの機能
き の う

の拡充
かくじゅう

を図
はか

る 

10 地域
ち い き

活動
かつどう

で活躍
かつやく

する女性リーダーを養成
ようせい

する 

11 女性
じょせい

であるとともに、障
しょう

がいがあることや外国人
がいこくじん

であることなどにより、さらに困難
こんなん

な状 況
じょうきょう

にある

方々
かたがた

などへの支
し

援
えん

を進
すす

める 

12 その他
た

（具体的
ぐたいてき

に                                  ） 

13 特
とく

に必要
ひつよう

はない  

14 わからない 

三
み

つおりにし、同封
どうふう

の返信用
へんしんよう

封筒
ふうとう

に入
い

れて、10月
がつ

15日
にち

（火曜日
か よ う び

）までにお近
ちか

くの郵便
ゆうびん

ポストに

投函
とうかん

してください。（切手
き っ て

はいりません） 


