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八尾市はつらつプランの進捗状況と改定プランに引き継ぐ課題 

 

基本目標Ⅰ あらゆる分野における女性の活躍推進 

【基本課題１：ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）の推進】 

 個人と事業者、女性と男性、様々な角度からの啓発、意識改革の取り組みが必要である。 

 庁内では、事業主として社会の規範となるべく、特定事業主行動計画に基づく市職員に対す

る取り組みを引き続き行っていく。 

（未達成の数値目標）市の職員の出産補助休暇取得者率 

 

【基本課題２：あらゆる分野への女性の参画推進】 

 女性に対する就労支援や、地域における取り組み等を引き続き実施していくことで、意識啓

発と女性のエンパワーメントを図る。 

 庁内では、育児休業中職員サポート制度やキャリアデザイン研修による取り組みを継続する。 

 また、ポジティブアクション（積極的改善措置）に取り組む意義についての啓発、取り組み

の推進が課題である。 

（未達成の数値目標）市役所の女性管理監督職（監督職以上）の割合、小・中学校の管理職（教頭、校長）

に占める女性の割合、市の審議会、委員会などにおける女性委員の登用の割合、女

性委員の参画がない審議会（休会中を除く） 

 

【基本課題３：女性の職業生活における活躍支援】 

 庁内では、時差出勤制度や育児休業職員の代替人員の任用等、制度の整備が進んでいる。 

 一方、特に事業者に対する積極的な働きかけが必要である。 

 

 

基本目標Ⅱ 誰もが安心して暮らせる社会づくり 

【基本課題４：生涯を通じた健康への支援】 

 乳がん検診、子宮がん検診の受診率向上に向けた取り組みを引き続き行っていく。 

（未達成の数値目標）乳がん検診の受診率、子宮がん検診の受診率 

 

【基本課題５：女性に対するあらゆる暴力の根絶】 

 ハラスメントへの正しい理解、ハラスメント防止の取り組みを引き続き行っていく。 

 ＤＶ、特に若者向けのデートＤＶの防止の啓発を進め、相談窓口の周知等により、ＤＶにか

かる相談や通報について、心理的なハードルを下げる取り組みが必要。 

（未達成の数値目標）配偶者からの暴力を受けたことがある人の割合、ＤＶ被害に対する相談窓口の認知度 
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【基本課題６：様々な困難を抱える人々への支援】 

 ひとり親家庭、介護・介助を必要とする人やその家族など、様々な困難を抱え、性別により

更に複合的に困難な状況に置かれている人々への支援として、困難の背景にある複合的な課

題に対し、地域や関係機関のネットワークにより包括的に支援を行っていくことが必要。 

 

 

基本目標Ⅲ 男女共同参画社会の実現に向けた意識の醸成 

【基本課題７：子どもの頃からの男女共同参画意識の醸成】 

 男女の固定的役割分担意識をなくすとともに、セクシュアルマイノリティについての学習を

進める必要がある。 

 

【基本課題８：様々な分野への男女共同参画の意識啓発】 

 いずれの施策においても、啓発、情報発信の手法、あり方の見直しが課題である。 

 

【基本課題９：地域における男女共同参画の推進】 

 防災をテーマに地域で活動する女性を中心とした交流会を実施し、女性リーダーの育成、エ

ンパワーメントにつなげた。 

 

【基本課題 10：男女共同参画推進の拠点の充実】 

 男女共同参画センター「すみれ」の認知度は低い。 

 新やお改革プラン実行計画で「男女共同参画センターのあり方見直し」が挙げられているこ

とから、令和元年度に事業内容の一部見直しを検討し、令和 2年度より実施している。 

 「すみれ」で実施する女性相談では、こころの相談、夫婦関係に関する相談が多く、年代別

では、４０歳代、５０歳代、６０歳代の順となっている。 

（未達成の数値目標）男女共同参画が実現していると思う市民の割合、八尾市男女共同参画センター

「すみれ」の認知度 


